
 Amt der Stadt Feldkirch 
Elisabeth Wendner; Sport, Schulen, Kinder 
Schmiedgasse 1-3, 6800 Feldkirch, Österreich 
Tel +43 5522 304-1264 
elisabeth.wendner@feldkirch.at, www.feldkirch.at 

Arbeitsbestätigung 
als Nachweis für den Betreuungsbedarf in einer städtischen Kinderbetreuungseinrichtung. 

Name des Kindes:  _______________________________  geb. am __________________ 

Bitte ab hier vom Arbeitgeber ausfüllen und bestätigen lassen und an das Amt der Stadt 
Feldkirch zurücksenden oder dem/der Arbeitnehmer/in mitgeben. 

Hiermit bestätigen wir, dass die nachfolgend angeführte Person 

Name:        _____________________________________________ 

Adresse:      _____________________________________________ 

in unserem Unternehmen    

        ein ungekündigtes Arbeitsverhältnis hat. 

        derzeit in Elternkarenz ist und die Tätigkeit ab   ____________   wieder aufnimmt. 

        während der Elternkarenz mit   __________ Stunden pro Woche bei uns beschäftigt ist. 

        das Arbeitsverhältnis ab   _____________ NEU beginnt. 

Die Arbeitszeiten an den einzelnen Tagen sind wie folgt: 

        Montag   von __________   bis__________ Uhr 

        Dienstag     von __________   bis__________ Uhr 

        Mittwoch    von __________   bis__________ Uhr 

        Donnerstag    von __________   bis__________ Uhr 

        Freitag    von __________   bis__________ Uhr 

oder monatlich nach Dienstplan von Montag bis Freitag im Ausmaß von ___________ Stunden 
in der Zeit von 07.00 - 18.00 Uhr. 



Name und Anschrift des Unternehmens 

Firma:      ____________________________________________________ 

Adresse:   ____________________________________________________ 

_______________________      ___________________________________________   
 Datum          Unterschrift des Arbeitgebers (mit Firmenstempel) 

Ich versichere, dass alle Angaben nach bestem Wissen und Gewissen richtig und vollständig 
gemacht wurden und nehme zur Kenntnis, dass ich mich bei allfälligen Veränderungen 
rechtzeitig mit Frau Elisa Köck (Tel. 05522/304-1264) in Verbindung setzen werde.  

_______________________      ___________________________________________   
 Datum          Unterschrift des Arbeitnehmers 

Datenschutzerklärung – Allgemeine Informationen nach Artikel 13 DSGVO  
Detaillierte Informationen zur (elektronischen) Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten, Ihren 
Rechten als betroffene Person einer Datenverarbeitung sowie zum Beschwerderecht bei der Daten-
schutzbehörde, finden Sie auf der Homepage der Stadt Feldkirch (www.feldkirch.at) oder erhalten 
Sie im Bürgerservice der Stadt Feldkirch. Natürlich können Sie bei Datenschutz-Fragen jederzeit die 
Datenschutzbeauftragte (datenschutz@feldkirch.at) kontaktieren. 

http://www.feldkirch.at/
mailto:datenschutz@feldkirch.at
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